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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL DE EVIDENCIAS DE EJECUCION CONTRACTUAL

Palmira, diciembre de 2024

Sefiora
Claudia Elena Becerra Romero
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.6250428 del afio 2024
Profesional AgroSENA
Palmira
Asunto: Informe mensual de ejecucion

contractual Mes de diciembre del afio 2024

Referencia: No. CO1.PCCNTR.6250428 del afio 2024

Victor Mario Silva Gonzalez, identificado con la cédula de ciudadania No. 16.884.582 de
Florida, en mi calidad de Contratista del SENA, en Centro de Biotecnologia Industrial, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion,
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de TREINTA Y
CUATRO MILLONES DOSCIENTOS TREINTA Y CINCO MIL OCHOCIENTOS
CUARENTA Y CINCO PESOS Mi/Cte. ($34.235.845) asi: a) Un primer pago
correspondiente al mes de ABRIL por valor de OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL
CIENTO NUEVE PESOS M/Cte. ($893.109). b) (7) pagos iguales por los meses de MAYO
a NOVIEMBRE de 2024 por valor de CUATRO MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA
Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS M/Cte. ($4.465.545). c) Un
ultimo pago correspondiente al DICIEMBRE por valor de DOS MILLONES OCHENTA Y
TRES MIL NOVECIENTOS VEINTIUNO PESOS M/Cte. ($2.083.921).

PRORROGA - Las partes convienen prorrogar el plazo de ejecucion del contrato de
prestacion de servicios No. CO1.PCCNTR.6250428 hasta el 26 de diciembre de 2024, en
consecuencia, se modifica el plazo del contrato establecido en el contrato electrénico, el
cual quedara asi: Plazo: Hasta el 26 de diciembre de 2024. CLAUSULA SEGUNDA:
ADICION- Las partes convienen adicionar el valor del contrato de prestacion de servicios
de la referencia en la suma de UN MILLON SETECIENTOS OCHENTA Y SEIS MIL
DOSCIENTOS DIECIOCHO PESOS M/Cte. ($1.786.218) en consecuencia, se modificara
el valor y la forma de pago la cual quedara a Valor y Forma de Pago: El valor total del
presente contrato serd de TREINTA Y SEIS MILLONES VEINTIDOS MIL SESENTA Y
TRES PESOS M/Cte. ($36.022.063). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de
la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente al mes de ABRIL por valor de
OCHOCIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CIENTO NUEVE PESOS M/Cte. ($893.109). b)
(7) pagos iguales por los meses de MAYO a NOVIEMBRE de 2024 por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y
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CINCO PESOS M/Cte. ($4.465.545). c) Un ultimo pago correspondiente al DICIEMBRE por
valor de TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE
PESOS M/Cte. ($3.870.139).

Plazo: Este sera desee la firma, perfeccionamiento e inicio en la plataforma SECOP Il hasta
el 26 de diciembre de 2024

OBIJETO:

Prestacion de servicios profesionales o de apoyo la gestién de caracter temporal para
impartir formacién profesional integral de acuerdo con la red de conocimiento y area
tematica, en los niveles de formacion titulada y/o complementaria de estrategia
Campesena, en las modalidades presencial, virtual y/o a distancia, programadas por el
centro de biotecnologia industrial de la regional valle, para la vigencia 2024.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Participar oportunamente | Participé y apoyé las | Anexo 1. Registro
segun la programacion en | jornadas de desarrollo | fotografico

las jornadas de desarrollo | curricular de los cursos

curricular del Centro de complementarios

Formacion. matriculados y  del
“Técnico en Sistemas
Agropecuarios
Ecologicos” y “Técnico
en Promocién Turistica
Local” a iniciados en el
mes de octubre de 2024.

Anexo 1.

Jornada de Desarrollo Curricular (Reunién Equipo)
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Realicé
acompafamiento a
reunion con lideres de las
comunidades
campesinas e Indigenas
de los Resguardos
Indigenas Kwes Yu Kiwe
y Triunfo Cristal Paez del
municipio de Florida y
Candelaria reuniones en
las cuales se socializé la
convocatoria de oferta de
cursos CAMPESENAY el
apoyo al registro en Sofia
Plus.

Anexo 2. Registro
fotografico reunién con
lideres comunitarios.

2 Realizar y acompaiar
jornadas de
sensibilizacion y
difusién con los grupos y
organizaciones rurales,
comunitarias y
campesinas con el fin de
dar a conocer la
oferta de los programas
de formacion y demas
servicios
Institucionales.

Anexo 2.

Galaxy A34 56

Reunién socializacién de program

as con lideres comunitarios de Florida.

3

Ejecutar la Formacion
Profesional Integral, de
acuerdo con la

programacion de las
fichas y la planeacion
pedagogica conforme los
lineamientos
Institucionales

Se estd en fase de
ejecucion de la
Formacion  Profesional
Integral de acuerdo a la
programacion,

planeacion pedagdégica y

siguiendo los
lineamientos

institucionales, de los
cursos transversales

“Seguridad y Salud en el
Trabajo y Protecciéon
Ambiental”’ en el Técnico
en “Promocién Turistica
Local” en Ginebra, y el

Anexo 3. (registro
fotografico labor de
formacion)
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“Técnico en Sistemas
Agropecuarios
Ecoldgicos” en Pradera,
mismo que los cursos en
“Elaboracion de
Bioabonos Soélidos”, en el
municipio de Candelaria,
y el curso “Gestion de
Proyectos Comunitarios”
en el Corregimiento el
Pedregal del Municipio
de Florida.

Anexo 3.

Formacioén en “Elaboracién de Bioabonos Sélidos” Grupo Aprendices —
Candelaria.

Galaxy A34'5G

Formacién en “Gestion de Proyectos Comunitarios” a Grupo Aprendices —
Florida.
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Formacién en “Técnico en Sistemas Agropecuarios Ecolégicos” a Grupo de
Aprendices — Pradera.

Galaxy A34 56

Galaxy A34 56

Formacién en “Técnico en Promotor Turistico Local” a Grupo de Aprendices —
Municipio de Ginebra.

4 Reportar oportunamente | A la fecha de
novedades de las fichas presentacion del
asignadas, de aprendices | presente informe no se
y de los ambientes de han presentado
formaciones novedades en la
correspondientes. formacién, ni con los
aprendices, ni con los
ambientes de formacion.
5 Aplicar los instrumentos | Se han aplicado los | Anexo 4. Registro
de evaluacion con su | instrumentos de | fotografico.

respectiva
retroalimentacion.

evaluacion definidos en
el disefio curricular, y se
ha brindado la respetiva
retroalimentacion a los
aprendices.
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Anexo 4.

Galaxy A34 5G

Aplicacion de instrumentos de evaluacién a los diferentes grupos de aprendices
en formacion-Promocién Turistica Local — Ginebra

Galaxy 434 5G

Aplicacién de instrumentos de evaluacién a los diferentes grupos de aprendices
en formacién- TSAE- Pradera.

GTH-F-062 V10




4
SENA

N

6 Garantizar la calidad y la | Se ha realizado Ila | Anexo5. Pantallazos de
oportunidad de la | entrega de la informacién | correos  enviados vy
informacion y la entrega | con calidad, pertinenciay | recibidos con la
de la documentacion | oportunamente en cada | informacién requerida.
requerida en el desarrollo | proceso que la solicita
del objeto contractual. para la correcta
ejecucion de la formacién
y las labores
administrativas que ello
conlleva.

Anexo 5.
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trazabilidad y
seguimientos dispuestos
de manera temporal 0
permanente por el SENA
entre ellos Sofia Plus para
el seguimiento de
actividades especificas,
entregando informe al
supervisor del contrato y
al Coordinador académico
segun aplique.

diciembre, para continuar
con los procesos de
formacioén profesional en
los sitios ya definidos.

Anexo 6.
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Brindar la atencion
requerida a grupos vy
organizaciones

rurales, comunitarias y
campesinas beneficiarias
del

servicio de
técnica.

asesoria

Se brinda
acompafamiento técnico
a los grupos organizados
gue estan participando
en el curso “Elaboracion
de Bioabonos Sélidos y
Gestion de Proyectos

Comunitarios, mismo
que el TSAE vy el
Promotor en Turismo
Local.

Anexo 7.

fotografico.

Registro

Acompafiamiento y asesoria técnica a los diferentes grupos de formacion

9

Acompafiar a grupos Yy
organizaciones rurales,
comunitarias y
campesinas  asignadas;
en la planificacion

de mejoras de produccion
familiar, capacidad
productiva y condiciones
ambientales.

Se acompafan y
asesoran  un  grupo
organizado de
Candelaria que estan
haciendo el curso de
“Elaboracion de
Bioabonos Sdlidos”, en
los sitios en los cuales se
estan desarrollando sus
actividades productivas

agricolas. Mismo que
acompafamiento en
salidas practicas de

campo en La formacién
técnica que se esta
dando a aprendices de
Ginebra y Pradera.

Anexo 8.

fotografico.

Registro
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L~ Galaxy A34 56
e

<

Acompafiamiento y asesoria a aprendices

Galaxy A34 56

10 Aplicar los instrumentos | Se han aplicado los | Anexo 9. Registro
de evaluacion con su | instrumentos de | fotografico.
respectiva evaluacién definidos en
retroalimentacion. el disefio curricular, y se
ha dado la respetiva
retroalimentacion a los
aprendices.

Anexod._

11

Evaluar los resultados de
aprendizaje en un plazo
no

mayor a ocho dias habiles
luego de finalizada la
formacion Si es
Complementaria o Fase
de proyecto formativo si
es formacion titulada, o
segun lo indique el
Coordinador académico.

A la fecha se realizo los
juicios evaluativos del
curso finalizado en la
formaciéon “Elaboracion
de Bioabonos Sodlidos”
dictado en el municipio
de Candelaria

Anexo 10. Pantallazos
juicios evaluativos.
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Anexo 10.
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COMUNITARIA EN LA FORMULACIO
R R e P o v

Gestion de la Ruta de Aprendizaje Resultado de sorendizale =R
Asociar Aprendiz a una Ruta de

Aprendizaje Julclo Evaluative®

No Aprobada  ~
Evaluar Ruta de Aprendizaje

Evaluar Ruta de Aprendizaje Masivo

Listar Aprendices Asociados a Ruta

No se puede registrar la porque existen

con juicios a Por Evaluar(X)

v senssofisplus ec.ca/safia/ejecusianfarmasian/perficanrdinadorinstrustar/gestionuta/sva lusrRutaAprendizsjeMasivo facesTeanversatianCantextaks 1T

B - DA = e EsP 1125 a.
e B Q su i = DO D @B @ @ G e T Towo YLLne T

Reporte juicios evaluativos

Anexos 11.
fotografico de la
participacion en la

12 Participar en las
actividades convocadas
relacionadas con el

Participé en las
convocatorias realizadas
para el periodo en lo
relacionado con el

Registro

proceso de Formacion
Profesional Integral y de
los

procesos Misionales del
Centro de Formacion.

proceso de Formacion
Profesional Integral y de
los procesos Misionales
del Centro de Formacion,
tales como: reuniones de
seguimiento y evaluacion
del cumplimiento de
metas de los diferentes
programas.

formacion. Registro de
asistencia
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ANEXO 11.

\

)

Reuniones de seguimiento y evaluacion

13 Cumplir con las | He cumplido con las
obligaciones establecidas | obligaciones
por el Sistema establecidas  por el
Integrado de Gestion y | Sistema Integrado de
Autocontrol -SIGA Gestion y Autocontrol-

SIGA.

14 Disponer de herramientas | Dispongo de
tecnolégicas tipo | herramientas
computador tecnolégicas tipo
ylo Tablet para el | computador, Video Beam
desarrollo del objeto | etc.
contractual.

15 Presentar informe | Presento el informe | Anexo 12. Pantallazo
mensual sobre la | mensual de actividades | elaboracion de informes.
ejecucion de las de la ejecucion de las
obligaciones mismas, informe en el

contractuales donde se
evidencie el avance a las
metas asignadas del
programa especial, asi
como el

respectivo  analisis y
acciones de  mejora
cuando dé a lugar y a la
terminacién del contrato
presentar al

supervisor de contrato
informe anual de gestion
de

cual se evidencia el
cumplimiento de las
metas programadas para
el periodo comprendido
del mes de diciembre,
esto para el programa
CAMPESENA, mismo
gue para la formacién
regular del centro.
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centro en los términos
solicitados por la
coordinacién académica

de centro, evidenciando lo
establecido en
lineamientos para la
ejecucion del programa.

Anexo 12.

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIGN CONTRACTUAL
Palmira, diciembre de 2024

54 ()
Claudia Elena Becerra Romero

R(A) COMTRATO No. CO1 PCONTR 6250428 del afo 2024

Asunte: Informe mensual de ejecucion
contractual Mes de diciembre del ana 2024

@l Autoguardado @ ) [l 2~ 0) ¢ 2 FORMATO DE EVIDENCIAS DICIEMBRE 2024 VICTOR MARIO SILVA GONZ... ©  Buscar @ - e P
Archivo Iniclo  Insertar  Dibujar  Disefio  Disposicion  Referencias Corres, pondencia Revisar vista Ayuda Disefio de tabla  Disposicién de tabla
3y = = = 3= |a D Buscar ~ il
| i |Arial “ A A Aae [ A | S = =8l o Pyl [‘v H
] - Normal Sin espaciado Titulo 1 - % Reemplazar
Pegar N K s~ x ¥ A- 2+ A~ | == =E))= & -3 = Sormp!
® Fuente ~ ® Estilos ~ ~

valuacién a los diferentes grupos de aprendices
a Local — Ginebra

Aplicacién de instrumento:
en formacion-Promocion

concentracien T [ @ - ' + 100%
= esp ; 220, m.
& L B St s

bia) T Acc

EE Q Buscar

Informe mes de diciembre

16 Participar semanalmente | Participé en las jornadas | Anexo 3. Registro
en la reunion de | presenciales con la | fotografico de la reunion.
seguimiento Doctora Claudia Elena
operativo del programa | Becerra Romero y el
convocadas por la | Ingeniero Pedro de
coordinacién académica | JesUs Miranda,
ylo misional con | supervisora del contrato
observancia del esquema | y Coordinador
establecido por la | Académico
coordinacién académica | respectivamente,
para tal fin y generar las | jornadas en las cuales se
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respectivas evidencias o
conclusiones.

evalu6 el avance de
actividades del

programa, proyecciones

y estrategias a seguir
para el logro de las metas

del programa
CAMPESENA, mismo
que jornadas de
coordinacion y
planeacion de la
formacion con el

Ingeniero Pedro Miranda

Anexo 11.

Reuniones semanales de avance y Seguimiento de actividades.

17

Programar y reportar a su
supervisor de contrato,
con

una antelacion minima
bimestral, aplicada a la
formacion titulada las
formaciones a atender o
con una antelacion
minima quincenal,
aplicada a la formacion
complementaria las
formaciones a atender, de
manera que se autorice
por escrito su movilizacion
previa a la salida, en el

Se reportaron al area

correspondiente las
fichas de apertura del
mes de noviembre-
diciembre, segun las
obligaciones y
actividades

programadas.

Anexo 14. Pantallazos
de fichas solicitadas y
registradas.
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marco de
contractual.

su objeto

Anexo 14.

- vimas6607@hotmail.c...

& Bandsjs ds sntrada S

gea@a@ceran

©c 1114880182

cc 1114888588

ggo@oEn

>

SOFIA Plus Version 9.0.60

O ot BEE 2 sucar

RO Y M.
ALIDA ¥ MATRICUL

2 B FICHA D orida.doc
sab 23/11

edu.co

Usted

A4 = O T o €@ @B e ® & 3

SHIRLEY ANDREA
CLAUDIA CECILIA
LEIDY FERNANDA
MARIA LORENA
MARIBEL

QUITUMES BUBU
POSCUE GIRALDO
IFIAYONDA

QUITUMES FERNANDEZ

Powered by SENA - @ SENA 2018 —- Bs

Fichas de cursos a iniciar en noviembre-diciembre

RV FICHA PARA INSCRIPCION FORMACION COMPLEMENTARIA -~

VICTOR MARIO SILVA GONZALEZ

formate para inscripeién de ficha para formacién complementaria.

-/ = O % U € 8 e @ 6

Jue 21/11/2024 7:07 AM

o Esk ; 11:38 4 m.
= s T WM oz B

i sk 5 a5 a m
A oI o &

18 Aplicar y hacer cumplir el
reglamento del aprendiz,
asi como el manual de
convivencia del Centro de
Formacién en las sedes
alternas y ambientes de
formaciéon externos

teniendo en cuenta el

convenio o los acuerdos.

Se ejecutd y dio a
conocer a los aprendices
de los cursos de “Gestion
de Proyectos
Comunitarios”, el
reglamento, lo mismo
gue el manual de
convivencia en los
ambientes en los cuales
se desarrolla la
formacion. Esto

Anexo 15:
fotografico.

Registro
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siguiendo los
lineamientos recibidos.

Anexo 15.

Galaxy A34 56

= ) 2
— ™ | = l. ! -
456) N YA 3
| / 4] 7

i % it WA VA d
Socializacidn a aprendices del reglamento y manual de convivencia.

Evidencias presentadas en quince (15) folios.

Cordialmente,

Victor Mario Silva Gonzalez
Contratista

C.C. No. 16.884.582

Recibi a satisfaccion:

Firma

Claudia Elena Becerra Romero
Supervisora contrato No. CO1.PCCNTR.6250428 del afio 2024

Profesional AQroSENA

Coordinacién de Programas Especiales-CAMPESENA
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